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ABSTRACT. For att 6verbrygga gapet mellan forskning
och praktik har initiativ for att transformera kunskap bli-
vit allt viktigare. Med transformation av kunskap avser vi
forhallningssatt och aktiviteter dar forskare och andra
samhallsaktorer samverkar for att syntetisera, utbyta,
skapa, dverfdra och tillampa kunskap for att 6ka den
praktiska anvandningen av forskningsresultat och dar-
med framja halsa och valfard.

Denna studie ar genomférd inom programmet UserAge
- ett samarbete mellan fyra forskningscentrum - och
bygger pa sjalvgranskning, med syftet att beskriva er-
farenheter av att transformera kunskap. Data utgjordes
av dokument, intervjuer, aterkoppling och seminarier
med féretradare for de fyra forskningscentrumen och
parter utanfér akademin. Viredogor fér gynnsamma
strategier for samordning av forskningssamverkan som
framjar halsa och valfard: msesidighet, dppenhet och
inkludering. Resultaten visar att det kravs motesplatser,
resurser, tid, vagledning och stéd, samt engagemang fran
bade forskare och parter utanfér akademin.
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Inledning

Det finns ett behov av att 6ka den praktiska an-
vindningen av forskningsresultat inom omradet
aldrande och hilsa, for att frimja hélsa och
vilfird. Vi utgar fran Vérldshdlsoorganisatio-
nen WHO:s definition av énowledge translation
inom aldrande och hilsa [1]. I denna studie avser
begreppet transformation av kunskap, férhall-
ningssitt och aktiviteter déir forskare och andra
samhillsaktorer samverkar for att syntetisera,
utbyta, skapa, 6verfora och tillimpa kunskap
for att 6ka den praktiska anvindningen av
forskningsresultat och dirmed frimja hélsa och
vilfird. Begreppet omfattar relevanta aktorers
syntes, utbyte och tillimpning av kunskap for att
paskynda nyttan av innovationer pa global och
lokal niva [2].

Uppluckringen av grinser mellan forskning, ci-
vilsamhdlle, offentlig sektor och néringsliv stéller
allt storre krav pa de enskilda samhillsaktérernas
ansvar [3] och leder till att forhallningssétt och ak-
tiviteter for att 6verbrygga gapet mellan forskning
och praktik inom omréadet aldrande och hélsa blir
allt viktigare [4]. Som ett resultat av att grinser
blivit alltmer flytande och uppluckrade har det
blivit svarare att betrakta vetenskapen som ett
delsystem i samhdllet, tydligt avgrinsat fran andra
delsystem, vilket inneburit att rollférdelningen
mellan olika samhillsaktorer har blivit otydlig.
Detta stiller krav pa ny kunskap och kompetens
samt 6kad formaga till langsiktig sjilvorganisation
pa forskningens, civilsamhillets, niringslivets och
den offentliga sektorns arenor [3].

Samverkan mellan forskare och parter utanfor
akademin beskrivs som ett lovande tillvigagangs-
sitt for att transformera kunskap och adressera
komplexa och relevanta samhillsutmaningar —
ett tillvigagangssitt som stods och foresprakas
av savil beslutsfattare, forskningsfinansiarer,
forskare som organisationer [5—7]. Det finns
dock manga olika termer relaterade till forsk-
ningssamverkan. McKibbon och medarbetare

Huvudbudskap

* Forskningscentrum med inriktning pa
aldrande och hélsa behover i storre ut-
strackning starka och strukturera sitt
arbets- och forhallningssatt sa att forsk-
ningsresultaten nar fram och anvands

i policy och praktik.

* Forskarna behover agera mer langsik-
tigt och anpassa organisation, resurser,
processer och aktiviteter till relevanta
och aktuella sammanhang och parter
utanfér akademin.

* For att 6verbrygga gapet mellan forsk-
ning och praktik ar det av stor vikt att
systematiskt folja upp och utveckla
pagaende och genomford forsknings-
samverkan.

identifierade mer 4n 100 individuella, snarlika
eller relaterade termer f6r begreppet [8]. Nguyen
och medarbetare urskilde fyra utgangspunkter
for integrated knowledge translation: 1) fran
borjan utvecklad i ett hilsoforskningssamman-
hang, 2) anses antingen epistemologiskt neutralt
eller kopplat till socialkonstruktivism, 3) handlar
vanligtvis inte om emancipation av aktorer utan-
for akademin, utan snarare om att 6ka praktisk
anvindning av forskningsresultat, implemente-
ring och genomslag, och 4) betonar vikten av att
parter utanfor akademin dr engagerade under
hela forskningsprocessen, vilket stiller krav pa
forskningscentrum att tinka och agera proaktivt.
Dessutom har den konceptuella utvecklingen av
integrated knowledge translation inom tillimp-
ningssammanhang lett till en inriktning mot spe-
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cifika dndamal (till exempel att forbéttra hilsa,
att tillhandahalla effektivare hilsotjinster och
produkter, och att stirka hilso- och sjukvards-
systemet) [9].

I den svenska kontexten ir det dock fa av de
som soker forskningsmedel som beskriver teorier
och metoder for samverkan. I ansékningar till
Forskningsradet for hilsa, arbetsliv och vilfard
(Forte) anvindes ar 2016 ett flertal olika termer
relaterade till ssmverkan, men ingen av dem
frekvent [10]. Det rader emellertid enighet om att
det inte ricker med disciplinbaserad forskning,
kunskap och kompetens for att 6verbrygga gapet
mellan forskning och praktik [11]. Det krévs
tvirvetenskap didr man bevarar och samtidigt
utvecklar varje disciplins eller forskningsfilts
detaljerade forstaelse av specifika fragor och
kombinerar olika teorier, metoder, sakkunskap
eller data for att ga bortom respektive disciplins
eller forskningsfilts begrinsade omrade, som
bara ticker vissa aspekter av samtidens kom-
plexa samhiéllsproblem [5]. Dessutom krivs det
partnerskap mellan forskare och aktérer fran
civilsamhiille, offentlig sektor och néringsliv,
samt tydliga och mélinriktade strategier for att
Overbrygga gapet [9, 12].

En utmaning handlar om skillnader mellan de
inre och yttre férutsattningarna hos bade forska-
re och parter utanfér akademin. Exempelvis kan
skillnaderna visa sig i olika tempon, drivkrafter,
resurser och begreppsvirldar [13, 14]. Hit hor ock-
sa skillnader i olika sitt att virdera evidens, och
den vikt som ldggs vid specifik metodik [15]. En
annan utmaning ér tid och resurser fér gemen-
samma ansokningar om forskningsanslag, aktivi-
teter i separata forskningsprojekt, kommunika-
tionsinsatser, utvirderingar och implementering
efter projektslut. Exempelvis brukar forskning ta
tid och kriva resurser fran anslagsgivare, vilket
i sin tur gor att forskningsprojekt ofta stricker sig
over langa tidsperioder. Detta kan upplevas som
en utmaning for parter utanfér akademin som
ofta snabbt vill se igangsdttning och resultat.

Eftersom det finns manga hinder och kostna-
der relaterade till samverkan mellan forskare och
parter utanfor akademin, krivs specifika strate-
gier [15—17]. Kan man genom att 6ka forstdelsen
for varandras kompetenser, forutsattningar och
sammanhang, forskare och parter utanfor akade-
min, skapa biéttre forutsdttningar for transforma-
tion av kunskap? Det ir viktigt att 6ka kunskapen
om vilka férhallningssitt och aktiviteter som
behovs for att Gverbrygga gapet mellan forskning
och praktik.

Syfie

Syftet med var studie var att beskriva erfaren-
heter av transformation av kunskap i samverkan
mellan forskare och parter utanfér akademin
kopplade till fyra forskningscentrum, for att dra
lirdomar och skapa forutséittningar for att 6ver-
brygga gapet mellan forskning och praktik.

Metod

De fyra forskningscentrum som star bakom
denna studie har samtliga stark tradition av
samverkan med parter utanfér akademin:

1) Centre of ageing and supportive environments
(CASE), Lunds universitet, 2) Frail elderly support
research group (FRESH), AgeCap, G6teborgs
universitet, 3) Forskningsplattformen Hélsa

i samverkan (rpL His), Hogskolan Kristianstad,
och 4) Nationellt kompetenscentrum anhoriga
(Nka), med anknytning till Linnéuniversitetet.
De fyra forskningsmiljderna samarbetade ar
2017—2023 i det Fortefinansierade programmet
UserAge [18, 19], men ér organiserade pa olika
sitt och har olika forskningsinriktningar och
malgrupper. Detta gor det mojligt att na en bred
forstaelse for forhallningssétt och aktiviteter uti-
fran deras specifika karaktdr och uppdrag. CASE
och FRESH finns vid dldre, stora universitet. CASE,
med fokus pd stédjande miljoer foér den aldrande
befolkningen, bestar av forskarmiljoer fran fyra
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Strukturerade
intervjuer med
atta forskare och

Granskning av
texter.

tva parter utanfor
akademin.

Validering av kon-
denserad data.

Deltagarbaserad
analys vid fem
seminarier och

tva workshoppar.

FIGUR 1. Procedur for generering av data och analys i sekventiell process i fyra steg under

aren 2018-2020.

fakulteter och ansvarar fér den nationella fors-
karskolan SWEAH om aldrande och hilsa. FRESH,
med fokus pa skora dldre personer, ér en fors-
kargrupp inom AgeCap, Centrum for aldrande
och hilsa, dér dldre personers kapabilitet! stude-
ras ur ett tvirvetenskapligt perspektiv. FPL His,
med fokus pa hilsa, vard och omsorg, och Nka,
med fokus pa anhoriga, dr knutna till nyare
larositen (efter 1977), som har utvecklats utifran
ndrsamhéllets forutsittningar och intressen [20].
Verksamheten vid FPL His innefattar bland an-
nat fordelning av forskningsmedel till projekt
som bedrivs i samverkan med parter utanfor
akademin. Nka arbetar pa uppdrag av Social-
departementet, med fokus pa forskningskom-
munikation och stdd till kommuner och regioner
i utveckling, samt inférande och tillimpning av
evidensbaserad praktik.

1 Kapabilitet handlar om personers férmagor att nd mal och
gobra saker som de upplever som vardefulla.

For att dela erfarenheter och liara av varandra
valde vi att anvinda sjilvgranskning som metod
for att genomfora studien [21].

Procedur och kdllor

Sjélvgranskningen vixte fram genom ett del-
tagarbaserat tillvigagangssiitt till en sekventiell
process i fyra steg, med blandade metoder:

1) granskning av texter, 2) strukturerade inter-
vjuer, 3) validering av kondenserade data, och

4) deltagarbaserad analys (figur 1). Sjélvgransk-
ningen omfattade de fyra forskningscentrumens
verksamheter i sin helhet och genomfordes under
aren 2018—2020.

Protokoll for granskning

Vi anvinde WHO:s ramverk [1] som konceptuellt
raster for sjilvgranskningen av forhallningssatt
och aktiviteter for att transformera kunskap
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TABELL 1. De sju elementen i WHO:s ramverk for transformation av kunskap om aldrande och halsa.

Element (e)

Kommentar och tolkning

el

e2

e3

e4

eb

eb

e/

Sammanhang fér praktisk an-
vandning av forskningsresultat!

Lankar och utbytesinsatser?

Samskapande av kunskap som
stddjer praktisk anvandning av
forskningsresultat!

P&drivande insatser?

Stod at parter och andra aktorer
utanfér akademin?

Insatser dar parter och andra
aktorer utanfér akademin drar
till sig forskningsbaserad kun-
skap och kompetens3

Utvardering av insats med syfte
att stédja praktisk anvandning
av forskningsresultat!

Samhalleliga, kulturella, politiska och lokala samman-
hang i relation till forskningscentrumens inriktningar och
engagemang och intresse hos parter utanfér akademin.

Kunskapsutbyte, interaktioner och relationer mellan
aktorer som resulterar i 6msesidigt larande. Interme-
didra aktorer har en viktig roll som férbindelse mellan
forskare och parter utanfér akademin.

Gemensamt skapande av kunskap som ar relevant och
ligger rattitiden. Inkluderar forskning i linje med etiska
principer, normer, sociala varderingar liksom regler och
lagar.

Strategier och aktiviteter fér att gérainformation
allmant tillganglig och kommunicera budskap till olika
malgrupper.

Forskares och intermediara aktérers strategier och
aktiviteter for att stddja parter och andra aktérer utanfor
akademin, sa att de lattare ska kunna identifiera, till-
godogora sig och anvanda forskningsresultat i policy och
praktik. Fokus p3 att tillféra varde.

Strategier och aktiviteter hos parter och andra aktérer

utanfér akademin for att tillagna sig forskningsbaserad
kunskap och kompetens i situationer dar de ser behov

av att adressera kunskapsluckor och varderar praktisk
anvandning av forskningsresultat.

Systematisk utvardering och beddémning av processer,
utfall, nyttiggdrande och genomslag av forskningsresul-
tatipolicy och praktik.

! Gemensamt ansvar for forskare, intermediéra aktdrer, parter och andra aktérer utanfér akademin, 2 forskares roll, 3 uppgift
for parter och andra aktorer utanfor akademin.

vid de fyra forskningscentrumen. Ramverket
avser det sammanhang dér nationella strate-
gier etableras och implementeras, och bestar
av sju element (e) (tabell 1), varav fyra element
innefattar alla aktorers gemensamma ansvar
(e1, ez, e3, €7), tva element innefattar forskares

roll (e4, es) och ett element innefattar uppgifter
for parter och andra aktorer utanfér akademin
(e6). Totalt formulerade vi 24 fragor avseende
de sju elementen, for att anvindas som proto-
koll fér granskning av dokument, strukturerade
intervjuer med forskare och analys av verksam-
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heterna. For individuella intervjuer med fore-
tridare for parter utanfér akademin kopplade
till forskningscentrumen anvinde vi anpassade
fragor med snarlikt innehall.

Kdllmaterial

Vart kéllmaterial omfattade de fyra forsknings-
centrumens webbsidor, fyra tidigare utvirde-
ringar och fyra publikationer, tio strukturerade
intervjuer, fyra skriftliga aterkopplingar pa
kondenserade data, fem seminarier och tva
workshoppar med foretridare for de fyra forsk-
ningscentrumen och parter utanfér akademin
kopplade till dem.

Sammanlagt medverkade tio deltagare (fem
kvinnor, fem min, sex avdem medforfattare
i denna artikel) i strukturerade, ljudinspelade
intervjuer genomférda av denna artikels forste-
forfattare. Atta var forskare, varav fyra fran CASE,
tva fran FRESH, en fran FPL HiS och en fran Nka.
Tva medlemmar fran CASE och UserAge bru-
karrad medverkade i intervjuer for att foretrida
parter utanfér akademin, kopplade till forsk-
ningscentrumen (foretridare for pensionérs-
organisation respektive hélso- och sjukvard och
social service).

Analys

Intervjudata utgjorde primir kélla fér analysen,
med ambitionen att integrera data fran samtliga
killor i analys och resultat. Inledningsvis anvin-
de vi WHO:s ramverk for en deduktiv analys [1].
Infor analysen sorterades och kondenserades den
data som genererats, varpa forskare vid respekti-
ve forskningscentrum gav skriftlig aterkoppling.
De framvixande resultaten diskuterades vid fem
seminarier och tva workshoppar som leddes av
denna artikels forste- och andreférfattare och
involverade 60 deltagare, varav 40 representanter
fran forskningscentrumen och 20 representanter
fran parter utanfor akademin kopplade till dem.

Savil seminarierna som workshopparna hade

tva funktioner: 1) generering av data, och 2) del-
tagarbaserad analys. [ ett senare skede 6vergick
analysfasen gradvis till en induktiv analysprocess
som resulterade i nitton aspekter (se tabell 2)
vilka vi anvinde for att koda innehallet.

Resultat

Sammanhang for praktisk anvindning av
Jorskningsresultat (el)

Den gemensamma upplevelsen bland studiens
deltagare var att det fanns ett 6ppet klimat och
goda forutsittningar for att anvinda forsknings-
resultat inom omradet aldrande och hilsa i policy
och praktik, bade nationellt och internationellt.
De beskrev 6msesidighet, fértroende, delat an-
svar, gemensamma prioriteringar och integrerad
samverkan som stodjande for sammanhanget.
Fyra aspekter (se tabell 2) framtridde:

Samhdllsforandringar och utvecklingsagendor,
exempelvis den demografiska utvecklingen
med en dldrande befolkning, tekniska framsteg,
digitalisering och strivan efter inkludering och
jamlik hilsa. Forskningscentrumens ambition
var att lyfta och ta hdnsyn till marginaliserade
grupper, i linje med utlysningar om finansiering
av tvirvetenskaplig och grinsoverskridande
forskning. Lagstiftning, rad och riktlinjer bidrog
som gynnsamma drivkrafter.

Efierfragan, stod och resurser hos parter utanfor
akademin bidrog till transformation av kunskap.
Det var viktigt med intresse och acceptans bland
parterna utanfér akademin for att de skulle
engagera sig, stddja ett sammanhang for praktisk
anvindning av forskningsresultat och praktiskt
anvinda sig av forskningsresultat. Exempelvis
gav ett europeiskt projektpris positiv uppmark-
sambhet for ett av forskningscentrumen. For-
ankring hos, och stod fran, personer i externa
organisationer med uppdrag att samverka med
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TABELL 2. Oversikt 6ver de aspekter av transformation av kunskap inom &ldrande och halsa som

framkom ianalysen.

Element (e) fran WHO:s ramverk

Aspekt som framkom i analysen

el Sammanhang for praktisk an-
vandning av forskningsresultat

e2 Lankar och utbytesinsatser

e3 Samskapande av kunskap som
stédjer praktisk anvandning av
forskningsresultat

e Padrivande insatser

e5 Stod at parter och andra aktorer
utanfér akademin

eb Insatser dar parter och andra
aktorer utanfér akademin drar
till sig forskningsbaserad kun-
skap och kompetens

e/ Utvardering av insats med syfte
att stddja praktisk anvandning
av forskningsresultat

Samhallsférandringar och utvecklingsagendor
Efterfragan, stdéd och resurser hos parter utanfér akademin
Intermediara aktérer

Utmaningar

Forutsattningar for interaktiva utbyten
Former och metoder

Olika roller, normer, agendor och varderingar

Ledning, intriktning och anpassning
Tydlig och val avvagd rollférdelning

Involvering av parter utanfér akademin i forsknings-
processens olika faser

Budskap

Malgrupper och kommunikationskanaler

Strategier och aktiviteter

Instrumentella forskningsresultat

Foértroendefull dialog
Engagemang
Intermediara patryckare

Bemota externa krav

Okad kunskap, kompetens och motivation

larosdten var ocksa viktigt och avgérande. Detta samt forsknings- och utvecklingsenheter ansags
kunde exempelvis innebdra att processer drevs bidra till ett gynnsamt sammanhang. Personer
eller finansierades av parter utanfor akademin. som hade sin arbetsplats bade inom och utanfér

Intermedidra akitorer som brukarrad, refe-

larositet majliggjorde dialog med bade forskare
och andra samhéllsaktorer. De fungerade som

rens- och styrgrupper, intresseorganisationer, rollmodeller i bigge riktningarna, bidrog till 6kad
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respekt och O6kat intresse. Detta var ingangar som
underlittade att fora ut forskningsresultat och fa
tillgang till parter utanfér akademin som tar med
sig kunskap om och fran policy och praktik till
lirositena.

Utmaningar som identifierades av deltagarna

var brist pa tid, resurser, motivation och ovana
vid forskningssamverkan. Forutsittningarna for
praktisk anvindning av forskningsresultat pa-
verkades i hog grad av behov hos parter utanfor
akademin och deras organisationer, vilka krav
som stélls pa dem och avstand till beslutsfattande
nivder och personer.

Ldnkar och utbytesinsatser (e2)

Inom elementet linkar och utbytesinsatser
framkom det att férhallningssitt och gemen-
samma aktiviteter lade grunden for partnerskap
och mojligheten att férena forskning, handling,
involvering och teoriuppbyggnad. Det lade ocksa
grunden for vetenskapsfilosofiska antaganden,
gemensam kunskapssyn, tvirgadende kunskaps-
kultur, virldsbild och respekt for de olika ak-
térernas och personernas integritet. Genom
fordjupade samarbeten kunde parterna skapa
moten mellan olika kunskapsformer och bygga
vidare pa virdefull och viktig erfarenhet och
kompetens hos de olika aktoérerna. Sprakbarrié-
rer och avsaknad av ett gemensamt sprak kunde
leda till osidkerhet och utgéra hinder for linkar
och utbytesinsatser. Langa uppstartsprocesser av
separata forskningsprojekt och bristande kon-
tinuitet i forskningssamverkan kunde upplevas
som frustrerande for parter utanfor akademin.
Tre aspekter (se tabell 2) framtridde:

Férutsdtiningar for interaktiva utbyten be-
skrevs vara organisatorisk kapacitet, férankring
av social kunskap, sociokulturellt perspektiv

pa lirande och viljan till grinséverskridande
kunskapsutbyte.

Studiens deltagare bedémde att platta orga-
nisationer stddjer interaktiva utbyten med olika
karaktir, formella och informella kunskaps-
utbyten, kritiska diskussioner, revideringar och
forbiéttring av idéer och planer for nya forsk-
ningsprojekt. De beskrev granséverskridande
samarbete som en nyckelfaktor for att kunna
adressera komplexa och samhillsrelevanta ut-
maningar. Det ansags viktigt att na olika kate-
gorier av parter utanfor akademin pa individ-,
verksamhets- och systemniva, for att bidra till
utveckling och innovation, samtidigt som breda
och grinsoverskridande samarbeten gav ny teo-
retisk inblick i interaktionen mellan olika parter
utanfor akademin. Tradition av och attityder till
samskapande av forskningsresultat, 6ver disci-
plin- och forskningsfiltsgranser och tillsammans
med parter utanfér akademin, ansags paverka
linkar och utbytesinsatser positivt.

Former och metoder for utbytesinsatser visade
en stor bredd. Det kunde handla om att driva
eller inga i nitverk eller plattformar, gemensam-
ma moten, utbildning, seminarier, att etablera
brukarrad eller vetenskapliga rad, ge eller fa
konsultation, remissyttranden, bidra till stat-
liga utredningar, arrangera konferenser eller
stimulera samverkan mellan olika parter utanfor
akademin. Studiens deltagare anvinde sig av
pedagogiska metoder som workshoppar, studie-
och forskningscirklar, dialogcaféer och blandade
ldrande natverk.

Vidare framférde deltagarna vikten av en vil
avvigd blandning av parter utanfér akademin
i olika utbytesinsatser och sammanhang, samt att
forskare och doktorander ingick i nationella och
internationella vetenskapliga ssmmanhang, som
centrumbildningar och forskarnitverk. De ansag
att formen och metoden for kunskapsutbyte var
en nyckelfraga, och att 6ppenhet for engagemang
och perspektiv hos parter utanfér akademin var
avgoérande. Modeller och metoder, limpliga for
det specifika sammanhanget (det vill siga syfte,
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fas, parter, djup och omfattning) for att lyssna
pa, bekrifta, synliggora och tillvarata kunskap
och kompetens hos parter utanfér akademin
ansags gynna varaktig forskningssamverkan. De
framfoérde dven att grundutbildningsstudenters
verksamhetsforlagda utbildning bidrog till 6mse-
sidigt larande.

Olika roller, agendor, normer och vérderingar
ansags vara viktiga aspekter att vara nyfiken pa,
lyhord for och medveten om. Genom att forank-
ra forskningssamverkan i, och tillsammans vida-
reutveckla social kunskap (det vill siga kunskap
om andra, sig sjilv, regler, normer och roller i oli-
ka sammanhang), menade deltagarna att det var
mojligt att bittre forsta relationer och hindelse-
forlopp och handla dérefter. Stuprorstinkande,
som visar sig bide inom och utanfér forsknings-
centrumen, var ogynnsamt speciellt i samver-
kan med parter utanfér akademin som priglas
av personbunden kunskap, svag infrastruktur
och hég omsittning av personal och personer

i ledande positioner. Vidare menade man att det
var otillrdckligt om bara enstaka personer fran
parter utanfor akademin var engagerade. Enligt
parterna utanfér akademin brister forskning och
praktik nér det giller att lyssna pa och vérde-
sitta varandra. Dagens forskningssamverkan
ansags inte vara tillrickligt systematiserad och
organiserad. Bland annat beskrev deltagarna att
praktiker med forskningsintresse och forskare
med intresse for praktiken arbetar var for sig.
Ibland betraktas parter utanfér akademin inte
heller som fullvdrdiga samarbetsparter i forsk-
ningsprojekt, och forskare och doktorander har
inte alltid tillrickligt djup forstdelse for villkoren
inom policy och praktik.

Samskapande av kunskap som stodjer praktisk
anvindning av forskningsresultat (€3)

Deltagarna beskrev att aktiv och tydlig dialog
mellan forskare och parter utanfér akademin

i forskningsprocessens tidiga faser var viktigt

for att gora det mojligt for forskningsresultat att
komma till praktisk anvindning i forskningspro-
cessernas senare faser och framover. Parterna
utanfor akademin ansag att 6ppenhet, lyhérdhet,
transparens, respekt och tid var viktigt for att
bygga tillitsfulla relationer och fortroende, och
for att tydliggora olika perspektiv och synpunk-
ter. Att ha ett gemensamt sprak, konkretisering
och exemplifiering ansags ocksa vara viktigt

for att mojliggora forstaelse for och involvering

i forskning. Tre aspekter (se tabell 2) framtridde:

Ledning, inrikining och anpassning beskrevs
som en viktig balansakt. Deltagarna pekade pa
betydelsen av att utga fran behov hos parterna
utanfor akademin. De ansag att det var stodjande
for den praktiska anvindningen av forsknings-
resultat att utveckla gemensam forstaelse for
forskningsresultatens nyckelkomponenter och
att skapa forutsittningar fér nogsam anpassning
av forskningsresultat i specifika ssmmanhang.
Det handlar om att jimka och balansera mellan
olikartade behov, samtidigt som forskarna haller
sig inom sina ekonomiska ramar och bedriver
ansvarstagande forskning med vetenskaplig
stringens och god forskningssed.

Tydlig och vil avvdgd rollfordelning betonades
for att parter utanfér akademin inte skulle bli
alltfor involverade i forskningen och forlora sitt
unika perspektiv. For forskarna handlade det om
att inte ta 6ver uppgifterna for parterna utanfor
akademin. Deltagarna beskrev detta som en
balansakt som kréiver diskussion, samsyn och
fordndring for att anpassa och tydliggora rollfor-
delningen i forskningsprocessens olika faser. Den
kontinuerliga strivan efter tydlig och vil avvigd
rollférdelning i specifika ssmmanhang ansags
vara unikt fér samskapande av kunskap, till skill-
nad fran mer traditionell forskning dér forsk-
ningspersoner vanligtvis — av forskare — tilldelas
vildefinierade roller for separata studietillfillen
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i kontrollerade miljoer. Enligt deltagarna kunde
otydlig och obalanserad rollférdelning utgora
hinder. Det kan vara komplicerat for enskilda
personer bade inom och utanfér akademin att
forena flera roller.

Involvering av parter utanfor akademin

i forskningsprocessens olika faser ansags stirka
forskningens kvalitet, relevans och aktualitet.
Forskningssamverkan priglad av nyfikenhet,
lyhordhet, 6ppenhet och inkludering bidrog till
okad tillgang till kompetens och datakéllor samt
forbattrade forutsattningar for att fullt ut se, for-
sta, forklara och forbéttra policy och praktik. Nar
parter utanfér akademin involverades, skapades
goda forutsittningar for forskare och parter

att dra lardomar, bidra med virde f6r varandra
och na 6kad och fordjupad kunskap. Deltagarna
lyfte behovet av alternativa och inkluderande
tillvigagangssitt och sirskilda metoder for att
mota metodologiska utmaningar vid rekrytering,
generering och analys av data, inte minst nir
det giller samskapande av kunskap med perso-
ner som tillhér marginaliserade grupper, som
skora dldre personer och anhoriga. Langa och
tidskrdvande processer och praktiska erfaren-
heter av att planera, genomfora och utvirdera
forskningsprojekt kravde uthallighet hos parter
utanfér akademin.

Padrivande insatser (e4)

Padrivande insatser handlar om att kommunicera
budskap och forskningsresultat i limpligt format
till relevanta parter utanfér akademin. Deltagar-
na beskrev att forskningscentrumens profil och
varumérke kunde skapa fortroende och trovir-
dighet, vilket i sin tur kunde ha positiv paverkan
pd andra element (till exempel e1 och e6). Basen
i profil och varumaérke var den vision, det forsk-
ningsomrade och den forskningsinriktning som
forskningscentrumen strivar efter att uppna. Tva
aspekter (se tabell 2) framtriadde:

Grunden for de budskap som kommuniceras
utgdrs av den bista tillgingliga forskningsbase-
rade kunskapen och de nya forskningsresultat
som vixter fram i pagaende forskning. Delta-
garnas praktiska erfarenhet var att det krivdes
en omsorgsfull utveckling av budskap sa att de
blev tydliga och ledde till 6nskade effekter. De
ansag att attityder och férhallningssitt ar viktiga,
liksom tvirvetenskaplig och grinséverskridande
forskning. Exempel som lyftes fram var samska-
pande av kunskap, partnerskap och praktiskt
tillimpad forskning.

Budskapen paketerades och fokuserades for

att anpassas efter respektive malgrupper och
kommunikationskanaler. Forskningscentru-
mens breda malgrupper savil lokalt, regionalt
och nationellt, som internationellt, krivde
genomarbetade strategier for kommunikation.
Exempelvis kunde kommunikation med olika
sektorer eller nivaer innebira att budskapen
betonades pa olika sitt for olika malgrupper.
Intermediéra aktorer som nitverk, nyckelgrup-
per och ideella organisationer var viktiga som
padrivande aktorer (till exempel vid fokus pa
anhoriga nimndes anhorigkonsulenter, anhorig-
stodjare, anhdrigcentraler, anhorigféreningar,
invandrar- och andra ideella organisationer).
Dessutom anvindes media for att fora ut bud-
skap och skapa uppmirksamhet. Enligt parterna
utanfor akademin bor budskapet 6verensstim-
ma med mottagarens virdegrund for att det ska
na dem. Nir teori, praktik och kénsla finns med
i kommunikation mellan personer med liknande
livserfarenheter tillats kinslor, tillit och lirande
att utvecklas. Ett hinder for att forskning ska na
ut i policy och praktik dr att forskare generellt
framst riktar sin kommunikation till andra
forskare. Deltagarna ansag att nyutexaminerad
personal med mindre yrkes- och samverkans-
erfarenhet har storre svarigheter som féormedla-
re av forskningsbaserad kunskap dn mer erfaren
personal.
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Stod dt parter och andra aktorer utanfor aka-
demin (e5)

Deltagarna beskrev att stod — at parter och andra
aktorer utanfor akademin — for att engagera sig

i och littare anvinda sig av forskning, utgjorde
en katalysator for att na och gagna olika perso-
ner i deras vardag, yrkesverksamhet, ledarskap
och policybeslutande. Tva aspekter (se tabell 2)
framtridde:

Strategier och aktivileter som engagerar ansags
vicka intresse hos, och vara stédjande for, parter
och andra aktorer utanfér akademin. Forskare
kunde erbjuda virdefull forskningsbaserad infor-
mation, argumentation, kunskap och kompetens.
Detta kriver emellertid forhallningssitt och ak-
tiviteter som underlittar, stimulerar och stodjer
parter och andra aktorer utanfor akademin till att
efterfraga forskningsresultat och ta nya initiativ.
Forskningsresultat som skapats gemensamt har
storre potential att tillfora virde samt paskynda
utvecklingsarbete och implementering. En posi-
tiv synergieffekt av gemensamma aktiviteter med
flera parter utanfér akademin beskrevs vara att
alla lirde av och stirkte varandra.

Instrumentella forskningsresultat som hjilper
och stddjer parter och andra aktérer utanfor
akademin att 16sa specifika problem, var utbild-
ningar, kunskapséversikter, undervisnings- och
inspirationsmaterial, instrument, manualer,
databaser, program, riktlinjer och modeller.
Sadana forskningsresultat kan ha olika 6vergri-
pande mal, till exempel att utveckla policy och
praktik, forbittra och stodja samverkan, arbets-
sitt, beslutsfattande eller implementering. Stod
till parter och andra aktérer utanfér akademin
kunde innefatta konsultation, konkreta exempel
med fallbeskrivningar, data, hilsoekonomiska
berikningar och lyckade l6sningar. Forskarnas
roll innefattade generering och syntetisering av
kunskaper, samt littillginglig och anpassad kom-
munikation med och for avsedda malgrupper.

Insatser ddr parter ock andra aktorer utanfor
akademin drar till sig forskningsbaserad kun-
skap och kompetens (e6)

Forvintningar, erfarenheter, medvetenhet och
motivation hos parter och andra aktérer utanfor
akademin kring forskningssamverkan spelade
stor roll for hur de drog till sig forskningsbase-
rad kunskap och kompetens. Tre aspekter (se
tabell 2) framtridde:

Fortroendefill dialog med och tillit till forskare
och forskning var nyckelfaktorer. Goda férut-
sattningar for praktisk anvindning av forsk-
ningsresultat skapades nir kommunikationen
var en tvavigsprocess for 6msesidigt lirande.
Laga forvintningar, negativa attityder och skrala
erfarenheter av forskningssamverkan kunde hin-
dra parter och andra aktérer utanfér akademin
pa olika nivaer att tilligna sig forskningsbaserad
kunskap och kompetens. Andra utmaningar
uppstod da parter och andra aktérer utanfér
akademin upplevde statusskillnader och brist pa
fortroende for dem som inte har sjilvupplevda
kunskaper.

Engagemang och formaga att medverka i forsk-
ning och bedéma forskningsresultat fungerade
om spraket var begripligt och parterna utanfoér
akademin tilldts vara involverade. Parterna
utanfor akademin bidrog genom aktiv och
kontinuerlig involvering i gemensamma aktivi-
teter och underlittade dirmed nogsam bedém-
ning, anpassning och praktisk anvindning av
forskningsresultat och dess nyckelkomponenter

i specifika sammanhang, samt deras sjilvstindiga
arbete med fragor. Studiens deltagare ansag att
brist pa motivation och incitament hos parter och
andra aktorer utanfoér akademin i stillet kunde
utgdra hinder.

Parterna utanfor akademin framférde vikten av
arenor, personer och organisationer som kan verka
som intermedidra pdlryckare och att personer som
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ar engagerade i forskningen befinner sig pa posi-
tioner dér de kan identifiera behov och bidra till
att forskningsresultat anvinds i policy och praktik.

Utvdrdering av insatser med syfie all stédja
praktisk anvindning av forskningsresultat (e7)

Elementet utvirdering av insatser med syfte att
stodja praktisk anvindning av forskningsresultat
var det som var svarast for deltagarna att be-
skriva. De ansag att systematiska utvirderingar
kriaver mycket tid och resurser och att det kunde
vara en utmaning att redogora for, mita och
balansera olika typer av utfall, nyttiggérande och
genomslag. Tva aspekter (se tabell 2) framtridde:

For att bemdta externa krav genomfoérde forsk-
ningscentrumen processutvirderingar med
ledning och personal, deskriptiva och kvantita-
tiva utvirderingar, samt aterkommande externa
utvirderingar som verksamhetsrapportering och
vetenskaplig och ekonomisk aterrapportering

av beviljade projektbidrag. Det finns ett dkat
intresse av och hogre ambitioner hos ldrositen,
finansidrer och enskilda forskare att beskriva och
utvirdera vad forskningen bidrar med till sam-
hillet och vad skattebetalarna far for sina pengar.

Utvirderingar av forskning och samverkan
framférdes dven som ett sitt att 6ka kunskap,
kompetens och motivation for att stimulera parter
utanfoér akademin till fortsatt engagemang och
bidra till lirdomar och anseende samt ha positiv
paverkan pa andra element (till exempel e1 och
e2). Parterna utanfoér akademin ansag det bety-
delsefullt att studera effekterna av insatser for

att forena forskning och praktik, samtidigt som
resultat fran utvirderingarna var lattillgingliga.

Diskussion

Baserat pa deltagarnas utsagor visar var sjilv-
granskande studie att det beh6vs malinriktade

strategier for samordning av samverkan med
parter utanfor akademin, strategier som kénne-
tecknas av nyfikenhet, lyh6érdhet, 6msesidighet,
Oppenhet och inkludering. For att forsknings-
samverkan pa sikt ska kunna frimja vélfird och
hélsa krivs det enligt deltagarnas utsagor:

» moétesplatser, resurser, tid, motivation, inci-
tament, vigledning och std, och att bade fors-
kare och parter utanfoér akademin ir engagerade
i formulering, genomforande och utvirdering av
forskning och samverkan.

- mer omfattande, omvirldsorienterade, lang-
siktiga och flexibla 6vergripande strategier och
planer for forskningssamverkan och inte enbart
involvering av parter och andra aktérer utanfor
akademin i separata forskningsprojekt.

- kontinuerliga insatser for strukturering,
organisering och resursférdelning av transforma-
tion av kunskap for att hiarigenom kunna initiera,
genomfodra och utvirdera partnerskapsinitiativ,
forskningsprojekt och dess effekter.

I det foljande kommer vi att, baserat pa wHo:s
ramverk [1] och utifran resultaten i var sjdlvgran-
skande studie, diskutera och ge forslag pa struk-
turering for hallbar transformation av kunskap
om aldrande och hilsa inom fyra 6vergripande
aspekter — forskning i partnerskap, sirskilda
metoder, utbildning for forskare, parter och an-
dra aktérer utanfor akademin och utvdrderingar.
Resultaten i studien visar att savil forskare
som parter utanfor akademin kopplade till de
fyra forskningscentrumen anser att forskning
i partnerskap med varaktig forskningssamverkan
i specifika sammanhang och 6kad transparens
kan dverbrygga gapet mellan forskning och
praktik och 6ka den praktiska anvindningen av
forskningsresultat. Detta 6verensstimmer med
resultat fran Nguyen och medarbetare [9] och
Etzerodt Laustsens doktorsavhandling [14], som
visar att partnerskap kan bidra till en hégre niva
av 6msesidig forstaelse.
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Forskning i partnerskap bygger pa samar-
beten som syftar till att stirka linkarna mellan
forskare och parter utanfor akademin, vilket
frimjar 6msesidigt fléde av information och
idéer och sikerstiller att relevanta samhills-
problem adresseras och att 16sningar identi-
fieras [12]. Deltagarna i var studie menade att
partnerskap behover priglas av fortroende,
lyssnande, dialog och tillginglighet for att skapa
forutsattningar for utveckling av idéer, samar-
beten, organisering, planer fér nya och relevanta
forskningsprojekt och finansiering. En struk-
turering av partnerskapets former, processer
och metoder med tillrickliga resurser, krivs for
att de olika parterna ska kunna medverka pa
likvirdiga villkor. Incitament och resurser for att
inga i partnerskap behovs for alla parter. Enligt
de forskare och parter utanfér akademin som
deltog i var studie bidrar engagemang i partner-
skap till att 6ka forskningens kvalitet och till att
forskningsresultat kommer till anvindning i poli-
cy och praktik.

Samtidigt identifierade deltagarna utmaningar,
exempelvis i form av spinningar mellan olika
behov, agendor och prioriteringar hos forskare
fran olika discipliner och forskningsfilt och hos
parter och andra aktorer utanfér akademin. Oli-
ka kategorier av parter och andra aktérer utanfor
akademin kan innebéra olika utmaningar i de
olika elementen. Samtidigt som manga forordar
att forskning som adresserar komplexa samhills-
utmaningar ska genomforas i nira samverkan
med parter utanfér akademin [, 6], ska forskare
samtidigt inte lta sig paverkas av parternas
agendor [22]. Samverkan stiller hogre krav pa att
forskarna handlar genomtéinkt och korrekt och
inte forlorar den vetenskapliga hallningen. Likasa
ar det viktigt att parterna utanfér akademin kan
forhalla sig kritiskt och konstruktivt och att de
later sig stirkas och utvecklas av arbete i part-
nerskap. Utmaningar identifierade av deltagarna
for savil forskare som parter utanfér akademin
ir olika tempo i processer, bristande kontinuitet,

svag infrastruktur och hég omsittning av per-
sonal och personer i ledande positioner, vilket
kriver uthallighet.

Baserat pa deltagarnas utsagor drar vi slut-
satsen att forskningssamverkan och partnerskap
ocksa kan ge manga mdjligheter som 6mse-
sidigt lirande och forbattring av forskningens
kvalitet, relevans och aktualitet. Med goda
ambitioner och intentioner, 6kad kunskap om
forskning i partnerskap, tillrickliga resurser for
alla aktorer, intermedidra arenor och strategiska
insatser, gar det med stod i deltagarnas utsagor
att dra slutsatsen att det i elementet linkar och
utbytesinsatser (e2) gar att férebygga och undvika
problem och strukturera for att ta vara pa de
manga mdjligheterna. Det ir dd mojligt att forena
varaktig samverkan i specifika sammanhang med
forskning och teoriuppbyggnad.

Deltagarna i var studie uttryckte ocksa en
normativ agenda i linje med radande utveck-
lingsagendor som FN:s globala mal? — att na
jamlik hélsa, uppmirksamma och ta hinsyn
till marginaliserade grupper som skora édldre
personer och deras anhoriga. Baserat pa delta-
garnas utsagor kan vi dra slutsatsen att det finns
behov av att utveckla sdrskilda metoder for att
nd och involvera sidana grupper. Vid involve-
ring av skora dldre personer ir det exempelvis
extra viktigt att det sker utifran deras personliga
forutsittningar och férvintningar med former,
processer och metoder som medger flexibili-
tet [23]. Vid involvering av anhoriga behover fors-
karna vara bade flexibla och kreativa under hela
processen for att I16pande adressera olikartade
forutsittningar och behov [24]. Generellt dr det
dven viktigt att 6verviga val av metoder fran
olika discipliner, filt och traditioner f6r att skapa
bésta mojliga rollférdelning och forutsittning
for respektive part i specifika sammanhang [25].
Baserat pa deltagarnas utsagor drar vi slutsatsen
att partnerskap kan skapa forutsittningar for

! https://www.globalamalen.se.
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nogsam och strategisk identifiering av de grupper
som forskningen avser att stodja.

Viktiga uppgifter for parter utanfér akademin
ar att inspirera och stimulera sina néitverk och
bidra till paketering och fokusering av forsk-
ningsresultat sa att de far bista méjliga spridning,
aven till aktorer som inte medverkat i forsk-
ningssamverkan. Vidare framfoérde deltagarna
i var studie vikten av planering av budskap och
val av kommunikationskanaler for att uppna
onskade synergieffekter samt stédja och stimu-
lera praktisk anvindning av forskningsresultat.
Enligt deltagarna dr det limpligt att ta avstamp
i fragor som bade parterna utanfér akademin och
forskarna virderar hogt, och anpassa budskap for
att vinna fortroende och uppmirksamhet.

Var studie visar att en effektiv strukturering
av transformation av kunskap stéiller stora krav
pa de involverade. Vi drar slutsatsen att det finns
behov av att utveckla relevanta, littillgingliga
och anpassade wzbildningar for forskare, parter
och andra akiorer utanfor akademin for att
stimulera och stddja den praktiska anvindningen
av forskningsresultat. Exempel pa andra kompe-
tenshdjande insatser dr praktikplatser, arbets-
rotation och mentorskap. Forskare behéver ha
praktisk trining och erfarenhet av att pa lampligt
sitt involvera, lyssna p4, bekrifta, synliggora,
beméta och pa djupet forsta villkor for olika ka-
tegorier av parter utanfér akademin. De behover
kunna tillvarata kunskap och kompetens hos
parterna utanfér akademin, summera, aterkoppla
och anpassa budskapen. Parter och andra aktoérer
utanfér akademin behéver formaga att forsta
forskningsprocesser, kritiskt virdera och omsitta
olika former av kunskap och forskningsresultat
till policy och praktik. Det innefattar dven att
integrera, modifiera och tillimpa ny kunskap och
nya forskningsresultat som utmanar etablerade
normer, virderingar och arbetssitt i vardagen,
yrkesverksamheter, ledarskap och policy.

Deltagarna hade svarast for att redogora for
utvdrderingar av insatser med syfte att stodja

praktisk anvindning av forskningsresultat.

Ett av forskningscentrumen genomférde och
baserade sina utvirderingar av olika insatser pa
AldreVist Sjuhdirad-modellen [26), som bygger
pa Lincoln and Guba’s autenticitetskriterier [27].
Modellen innebir kortfattat att utvirdera om
olika parter utanfor akademin lir sig mer om
den egna gruppen, om andra grupper, om det bi-
dragit till att identifiera omraden fér utveckling
eller om det lett till verklig utveckling och hand-
ling. Svarigheten att redogéra for utvirderingar
pekar pa ett behov att i stérre utstrickning
genomfora sidana. Med fordel skulle sadana
utvirderingar kunna genomfoéras pa individ-,
verksamhets- och systemniva, och inkludera
hur radande normer, virderingar och arbetssitt
paverkar utfall, nyttiggérande och genomslag.
Resultaten kan anvindas for att kontinuerligt
forbittra forskning i partnerskap, stimulera
parter utanfér akademin och pa sikt bidra till att
forskning nar policy och praktik.

Var studie har nationell och internationell
relevans dd den kan tjina som ett underlag fér
reflektion, systematisk uppfoljning och kollegial
granskning dven vid andra forskningscentrum.
Baserat pa resultaten kommer en checklista med
aspekter som bedoms vara viktiga for en effektiv
strukturering av transformation av kunskap att
utvecklas. Checklistan kommer att testas och
utvirderas med avseende pa limplighet och an-
vandbarhet, samt vidareutvecklas tillsammans
med potentiella anvindare.

Metoddiskussion

Var studie ar avgrinsad till beskrivningar, per-
spektiv och framstéllningar fran forskare och
nagra parter utanfér akademin som var kopplade
till fyra forskningscentrum. Sjilvgranskning kan
kritiseras som ansats och det kan tinkas att bade
studiens deltagare och medforfattare ville ge en
framst positiv bild av den egna verksamheten, de
egna aktiviteterna och de nira relationerna till
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varandra. Den kan ha lett till utsagor som kanske
inte avspeglar verkliga omstindigheter och svag-
heter. Alla intervju- och dialogbaserade studier
och speciellt sjilvgranskande studier i situatio-
ner ddr tillitsfulla relationer och fértroende ar
av betydelse har sadana begrinsningar, da det
alltid kan finnas andra férhallanden dn de som
fors fram. Dessutom ir sex av intervjudeltagarna
aven medforfattare, vilket kan 6ka risken for
positiva tolkningar. Bade de deltagande forskar-
na och parterna utanfér akademin framfoérde
emellertid utmaningar och skildringar av hur
dessa skulle kunna adresseras, vilket tyder pa att
de verkligen 6nskade astadkomma en sa objektiv
bild som mojligt. Vi anvinde ocksa flera killor
for att tydliggora olika perspektiv och skapa en
bred forstaelse.

En svaghet ér att studien saknar utvirderingar
av separata utbytesinsatser och forsknings-
projekt med redogorelser for deras utfall. For
beskrivning av sidana utvirderingar hdnvisar vi
till andra studier fran forskningscentrumen déar
kunskap transformerats och lett till 6kad med-
vetenhet, gemensamt lirande, kontextanpassat
utvecklings- och férindringsarbete, implemente-
ring och genomslag [till exempel 28—35].

En styrka dr att de olika kéllorna om respek-
tive forskningscentrum (webbsidor, tidigare
utvirderingar, publikationer och intervjuer)

i hog grad bekriftade varandra. Seminarier
med aterkoppling fran bade forskare och parter
utanfér akademin i olika konstellationer bidrog
till att olika perspektiv mottes och diskutera-
des, med en kritisk hallning till de framvixande
resultaten.

Ytterligare en styrka ér att de forskare
som medverkade i intervjuer, seminarier och
workshoppar kom fran olika ldrositen, discipli-
ner, filt och traditioner, vilket minskar risken for
enogdhet, egenintresse och snedvridning. Var
studie kan dirmed ses som systematisk kvalitets-
uppféljning som har lett till kollegialt lirande.

WHO:s ramverk var anvindbart for att granska,

koda och analysera forskningscentrumens for-
hallningssitt och aktiviteter for att transformera
kunskap och synliggora svagheter och styrkor [1].
Samtidigt bidrog protokollen for sjilvgranskning
och analys till kartliggning och férstaelse av
manga aspekter. Detta skapar forutsittningar for
systematiska forbéttringar som kan nyttjas for
en djupare forstaelse av processer, praktiker och
relationer i specifika sammanhang. Ramverket
bidrog ocksa till att synliggora forskningscen-
trumens strategiska planering, samordning och
utvirdering for att genomfora forskning i part-
nerskap.

Slutsats

Forskningscentrum med inriktning pa forskning
om aldrande och hilsa behover i storre utstrick-
ning stiarka och strukturera sitt arbets- och
forhallningssitt avseende transformation av
kunskap sa att forskningsresultaten nar fram och
anvinds i policy och praktik. Forskarna behdver
agera mer langsiktigt och anpassa organisation,
resurser, processer och aktiviteter till relevanta
och aktuella ssmmanhang och behov, efterfra-
gan, intresse och engagemang hos parter utanfor
akademin. For att 6verbrygga gapet mellan
forskning och praktik dr det av stor vikt att sys-
tematiskt f6lja upp och utveckla pagaende och
genomforda partnerskapsinitiativ samt utvirdera
effekterna av forskningsresultat pa policy och
praktik.

Tack till

Forfattarna vill rikta ett tack till de personer fran
CASE och UserAge brukarrad och Nka:s styrgrupp
som medverkade i var studie. Vi vill ocksa uttrycka var
tacksamhet till alla forskare, doktorander och parter
utanfér akademin inom programmet UserAge for
deras intellektuella aterkoppling. Tack till Forte som
har finansierat det sexariga programmet UserAge
(Referensnummer: 2016-07090).
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Forfattarnas bidrag

Oskar Jonsson, Lennart Magnusson och Elizabeth
Hanson utformade denna studie och gjorde analysen.
Oskar Jonsson genomforde de strukturerade intervju-
erna och ledde tillsammans med Lennart Magnusson
seminarier och workshoppar. Lennart Magnusson,
Albert Westergren, Synneve Dahlin-lvanoff, Qarin
Lood, Stig Alund och Susanne Iwarsson blev intervjua-
de. Oskar Jonsson, Lennart Magnusson och Elizabeth
Hanson har forfattat artikeln. Samtliga forfattare har
bidragit med intellektuell terkoppling och engage-
mang i seminarier, workshoppar och férfattarskapet
samt last och godkant artikeln.

Knowledge translation within ageing and health
in collaboration with actors outside academia
- experiences from four research centers

Abstract. To bridge the gap between research and
practice, initiatives to facilitate knowledge translation
have become increasingly important. By knowledge
translation, we mean approaches and activities where
researchers and other stakeholders collaborate to
synthesise, exchange, create, transfer, and apply
knowledge to increase the practical use of research
results and promote health and welfare.

This study is carried out within the UserAge program

- acollaboration between four research centers - and
is based on self-evaluation, with the aim to describe
experiences of knowledge translation. The data consi-
sted of documents, interviews, feedback, and semi-
nars with representatives of the four research centers
and partners outside academia linked to these. We
outline favorable strategies for coordination of rese-
arch collaborations that promote health and welfare:
reciprocity, transparency, and inclusion. The findings
show that meeting places, resources, time, guidance,
support and commitment from both researchers and
partners outside academia are required.
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